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и их планируемых значениях на 3-х летний период.

I. Общая характеристика Яранского муниципального района
   Муниципальное образование Яранский муниципальный район находится на юго-западе Кировской области и граничит с Кикнурским, Тужинским, Пижанским, Санчурским районами и Республикой Марий Эл (Прил.2.). Площадь района составляет 2431,3 кв.км. Административный центр района – г. Яранск. Расстояние от Яранска до областного центра г. Кирова – 213 км, до Йошкар - Олы – 82 км, до Нижнего Новгорода – 363,5 км.  Среднегодовая численность за 2018 год составила 23,005 тыс. чел.
Общая протяженность автомобильных дорог, проходящих по территории Яранского района – 564,7 км, удельный вес автомобильных дорог общего пользования с твердым покрытием равен 47,7 %.
Основные сферы деятельности населения: сельское хозяйство, промышленность, оптовая и розничная торговля, транспорт и связь, сфера услуг, государственное управление, образование, здравоохранение, культура.
Основные направления деятельности населения: сельское хозяйство, обработка древесины и производство изделий из дерева, пищевая промышленность,  малое предпринимательство, сфера услуг.

II. Описание показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления Яранского муниципального района

1. Экономическое развитие
По пункту 1. «Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10,0 тыс. чел. населения».  Снижение по отношению к 2017 году обусловлено тем, что темп снижения числа субъектов малого и среднего предпринимательства (-14,43%) был больше темпа снижения численности постоянного населения муниципального образования (-2,2%). 
По пункту 2. «Доля среднесписочной численности работников без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций» в 2018 году увеличилась на 4,7% по сравнению с 2017 годом.  
По пункту 3. «Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на одного жителя».  Увеличение показателя в 2018 году произошло по причине роста инвестиций в целом по району по крупным и средним предприятиям (243,8% к уровню прошлого года). Сумма инвестиций в целом по району за 2018 год  без учета бюджетных средств составляет 525933,5 тыс. руб. Значительное увеличение направления инвестиций наблюдается по разделу «Транспортировка и хранение». По разделу «Транспортировка и хранение» инвестиции оставили 534401,6  тыс.руб. (640,0% к уровню 2017 года) наибольшая доля приходится на вложения от предприятия АО «Транснефть Верхняя Волга»
По пункту 4. «Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории городского округа «муниципального района» в 2018 году увеличилась с 62,28% в 2017 году до 62,33%  в 2018 году.
По пункту 5. «Доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в общем их числе».

 Доля прибыльных сельскохозяйственных организаций в общем их числе в 2018 году 100%. В сравнении с 2017 годом прибыли получено на 18 075 тыс. руб. больше и составила 49 120 тыс. руб.. Выручка от реализации сельскохозяйственной продукции и оказания услуг в сельскохозяйственных организациях и КФХ  составила  593 585  тыс. руб., в 2017 году  541 224 тыс. руб., - на 52 361 тыс. руб. рентабельность в 2018г – 10,4%, что  на 3,8% выше уровня  2017 года .

Главной  задачей отдела сельского хозяйства остается реализация мероприятий Государственной программы  развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013-2020годы утвержденной Правительством РФ от 14.07.2012 №717, муниципальной программы «Развития агропромышленного комплекса района»; достижение значений целевых индикаторов реализации мероприятий Государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Кировской области на 2013-2020г,;

- обеспечить своевременность, эффективность и полноту использования средств федерального и областного бюджетов, выделенных на развитие отрасли в соответствии с целевым назначением бюджетных средств, включая систематическое проведение проверок  использования средств государственной бюджетной поддержки, имеющих целевое назначение;

- не допускать несвоевременной  и некачественной подготовки документов, представляемых в министерство  сельского хозяйства и продовольствия для получения сельхозтоваропроизводителями  государственной поддержки за счет средств федерального и областного бюджетов.
По пункту 6 «Протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения»,  всего – 340,550 км, из них: асфальтобетонных – 123,2 км, гравийных – 58,4 км, грунтовых – 158,950 км., протяжённость дорожно – уличной сети поселений района 228,89 км. Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, несоответствующих нормативным требованиям в 2018 году 80%. На последующие годы планируется снижение доли дорог несоответствующих нормативным требованиям, в том числе за счет реализации муниципальной программы администрации Яранского района «Развитие транспортной инфраструктуры» на период 2014-2021 годы.

Всего на мероприятия в сфере дорожной деятельности освоено финансовых средств на сумму 28737,755 тыс. рублей.  Из них на содержание дорог – 25201,148 тыс. рублей, на ремонт улично дорожной сети г. Яранска – софинансирование Яранского городского поселения составило -2001 тыс. рублей (ул. Мира - 765 тыс. рублей, ул. Революции – 1236 тыс. рублей). На ремонт улично дорожной сети м. Знаменка (ул. Кирова) - софинансирование Знаменского сельского поселения составило 500 тыс. рублей. В течение года приведено в соответствие дорожное покрытие (ямочный ремонт) на автомобильной дороге Яранск-Знаменка, Яранск-Никулята, Кисели-Лом-Рыжаково, Советск-Яранск-Никола, Юхтунур-Верхоуслино-Салобеляк-Гулинские подъезды к с. Рождественское, с.Первомайское и с. Шкаланка, ремонт щебеночного покрытия автомобильных дорог. 
По пункту8. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников: крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций  за 2018 год составила 23314,0 руб., рост в соответствующему периоду прошлого года 9,8%;  муниципальных дошкольных образовательных учреждений составила 15099,3руб., рост 19,7%; муниципальных общеобразовательных учреждений 18419 руб., рост 11,7%; учителей муниципальных общеобразовательных учреждений-  20689,9., рост – 6%; муниципальных учреждений культуры и искусства – 19 188,3 руб., рост 22,2%; муниципальных учреждений физической культуры и спорта - 15993,05 руб., рост 4,5%.
2. Дошкольное образование.

Система образования Яранского района  представлена 10  общеобразовательными учреждениями (1 государственная школа и 9 муниципальных), 6 дошкольными образовательными учреждениями, 1 учреждением дополнительного образования. На 1 сентября 2018 года количество обучающихся в школах составило 2266 человек (в муниципальных школах 1624). Количество воспитанников детских садов и дошкольных групп – 1026,  обучающихся в учреждениях дополнительного образования – 1756. В образовательных организациях  района   работают 380 педагогов. 
В 2017 – 2018 году была продолжена работа по  обеспечению доступности дошкольного образования, благодаря чему дети в возрасте 1,5-7 лет местами в детских садах обеспечены по потребности, имеются свободные места. Для того, чтобы дошкольное образование сделать доступным для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, на базе МКДОУ детского сада «Малышка» продолжена работа лекотеки, ее посещают 20 детей. 

Мониторинг обеспеченности детей  в возрасте от 3 до 7 лет местами в дошкольных образовательных организациях  Яранского района

	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.

	100%
	100%
	100%
	100%


По пункту 8.2. произошло увеличение среднемесячной начисленной заработной платы работников дошкольных учреждений в целом в связи с увеличением размера МРОТ с 7800 руб. до 11163 руб.
По пункту 9  - доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет снижен с 68,8% до 68,2% за счет создания дополнительных мест для детей от 0 до 3 лет.
По пункту 10 - доля детей в возрасте 1 - 6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет, рост численности детей произошел в связи увеличением количества заявлений с отложенным спросом на посещение дошкольных образовательных организаций до 2020г.

В перспективе 2019-2020 дошкольным образованием будут охвачены нуждающиеся дети с 1года.

 3. Общее и дополнительное образование

Одним из показателей качества образования являются результаты государственной (итоговой) аттестации выпускников 9,11-х классов.   

Государственная итоговая аттестация по образовательным программам среднего общего образования в 2018 году проводилась в форме единого государственного экзамена.                  

В 2018 году в районе  единый государственный экзамен сдавали 117 выпускника 11-х классов.  В районе оборудован один пункт проведения экзамена на базе  КОГОБУ СШ с УИОП г. Яранска. Нарушений в части процедуры проведения экзаменов  не допущено. Все выпускники 2018 года получили аттестат о среднем образовании. 
Федеральных  медалей «За особые успехи в учении» удостоены 15 выпускников.

       В течение длительного времени управлением образования ведется мониторинг поступления выпускников  наших школ в ВУЗы. 

	2015 г.
	2016 г.
	    2017 г.
	2018 г.

	83,2%
	80,5%
	76,3%
	72,7%


 Анализ показывает, что количество выпускников, поступающих в ВУЗы за последние 4 года снижается. Причина заключается в том, что сокращается количество бюджетных мест и не все родители могут обучать выпускников платно. Увеличивается доля выпускников, поступающих в учреждения СПО. 
Государственная аттестация на ступени основного общего образования организована в двух  пунктах проведения экзамена. Всего в аттестации участвовали 248 выпускников 9 классов, все выпускники справились с итоговой аттестацией и получили аттестаты об основном общем образовании. 

В 2018 году в областных предметных олимпиадах участвовали 22 школьника, ими завоевано 5 призовых мест (биология, технологияи краеведение). В прошлом году учащиеся района становились также победителями и призерами таких статусных мероприятий, как всероссийский конкурс исследовательских работ им. В.И. Вернадского, «Современный исследователь».
В 2019 и 2020 годах будут продолжены мероприятия по поддержке одаренных детей для их успешного выступления в муниципальных, областных, всероссийских олимпиадах, конкурса, соревнованиях.

Одна из главных проблем – это нерациональная сеть образовательных учреждений. На селе остались малокомплектные малочисленные школы. В 2018 г.  закрыта  МКОУ  ОШ с. Кугалки, так как в ней осталось 12 обучающихся, они продолжают обучение в общеобразовательных организациях г.Яранска, организован их подвоз. 


По пункту 8.3. произошло увеличение среднемесячной начисленной заработной платы работников общеобразовательных школ в целом, в связи с увеличением размера МРОТ: на 01.01.2018 года сумма составляла 9 489 рублей, на 01.06.2018 года – 11 163 рублей.

По пункту 13 - доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений произошло изменение за счет закрытия школы в с.Кугалки. 

По пункту 15 –«Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях», увеличилась за счет проведения более тщательного медицинского обследования детей.
По пункту 16 - доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях уменьшение с 5,6086% в 2017 году до 4,4951% в 2018 году произошло из-за  уменьшения количества учащихся, занимающихся во вторую смену с 91 до 73 человек. 

По пункту 17 -  расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях уменьшилась с 51,9525 тыс.руб. до 11,75 тыс.руб. в связи с тем, что в 2018 году учитывались расходы только местного бюджета. (в период с 2014 по 2017 год  данные расходы состояли из консолидированного бюджета).

По пункту 18   - доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы уменьшилась с 128%  в 2017 г. до 72,99 % в 2018 году в связи с тем, что в МБУ СШ г. Яранска произошла смена подведомственности и его учредителем теперь является администрация Яранского муниципального района, а не Управление образования Яранского района.
 4.  Культура
В соответствии с Программой социально-экономического развития Яранского района на 2017-2022 годы, основными целями культурной политики являются: создание условий для развития творчества населения, инноваций в сфере культуры, сохранение культурного наследия через эффективное использование культурного потенциала Яранского района.

По итогам реализации Указов Президента Российской Федерации от    07 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», выполнении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры» обеспеченность клубами и учреждениями клубного типа составила 100% (пункт 19.1) и  95% - обеспеченность библиотеками (пункт 19.2). 

Пункт 8.5. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений  культуры  Яранского района в 2018 году составила 17780,1 рубль (в 2017 году- 14536,1  рублей). 

Пункт 20 - доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта в общем количестве муниципальных учреждений культуры составляет 4,2%.

Пункт 21 - доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности и требующих консервации и реставрации, в общем количестве  объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности составляет 28,5% благодаря выполнению ремонтных работ ОКН «Земская управа» по адресу: г. Яранск, ул. Кирова 10.
5. Физическая культура и спорт
         Основными целями развития физкультуры и спорта на территории Яранского района является развитие физической культуры и спорта для обеспечения жителям района гарантий доступности к развитой спортивной инфраструктуре, развитие новых видов спорта, направленных на формирование гармоничной личности, физически и духовно здорового молодого поколения, а также повышение конкурентоспособности спортсменов Яранского района на областных, региональных, всероссийских соревнованиях.

         Деятельность по развитию физической культуры и спорта в районе организована в соответствии с:

· программой социально-экономического развития района на 2016 – 2020 годы

· муниципальной программой «Развитие физической культуры и спорта» на 2014 – 2021 годы

· План спортивных мероприятий на 2018 год.
Так, в структуру организации физкультурного движения в Яранском районе входят 6 дошкольных образовательных учреждений, 10 общеобразовательных школ, МБУ СШ Яранского района, 2 техникума,                23 КФК, в которых осуществляется работа по реализации государственной политики в вопросах развития физкультуры и спорта. Физкультурно-спортивную работу среди школьников, студентов, молодежи и взрослого населения осуществляют 52 спортивных работника, из них 15 - учителя физкультуры, 4 – инструкторы физической культуры дошкольных образовательных учреждений, 17 – работники СШ, 2 – преподаватели учреждений СПО.

Приоритетной задачей в сфере физической культуры и спорта является массовое привлечение населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом. Поэтому основным индикатором эффективности целевой программы является удельный вес населения, систематически занимающихся физической культурой и спортом. По состоянию на 01 января 2019 г. в районе 6614 человек, систематически занимающихся физической культурой и спортом.

По возрастным группам, гендерному и территориальному признаку:

	
	Возрастные группы

	
	до 14 лет
	15-18 лет
	19-29 лет
	30-59 лет
	60-79 лет

	Количество человек, систематически занимающихся спортом:
	3290
	1166
	789
	1082
	287

	из них женщин
	2729

	из них в сельской местности
	1136


  В общеобразовательных учреждениях физической культурой и спортом, в спортивных секциях и группах оздоровительной направленности школ занимается 2439 учащихся, СШ – 490 человек. Деятельность по активизации спортивно-массовой работы среди учащихся осуществлялась через: 

1. Спортивно-массовые мероприятия по настольному теннису, лыжным гонкам, лёгкой атлетике, соревнования в рамках школьной баскетбольной лиги «КЭС-баскет» (команда района стала победителем зональных соревнований), общероссийский проект «Мини – футбол в школу» (команда района стала победителем в зональных соревнований);

2. Проведение спортивных соревнований в рамках  «Президентских  состязаний»;

3. Районную Спартакиаду школьников, в которой приняли участие 10 образовательных организаций с 702 участниками. Ранее в районе ежегодно проводилась районная спартакиада.  В сентябре 2018 г. на базе МБУ СШ Яранского района проведена первая межрайонная спартакиада школ, в которой приняли участие общеобразовательные учреждения Кикнурского и Санчурского районов. Данная межрайонная спартакиада будет проходить ежегодно, в 2019 году планируется привлечь к участию Пижанский и Тужинский районы. 

Для привлечения взрослого населения к занятиям спортом в 2018 году проведена V Спартакиада работников организаций, предприятий и учреждений Яранского района. Участие приняло 5 команд. 

Говоря о вовлечении в спортивную деятельность людей с ограниченными возможностями замечу, что в районе 92 человека вовлечены в занятия физкультурой и спортом по  7 видам спорта: голбол, армспорт, легкая атлетика, настольный теннис, пулевая стрельба, пауэрлифтинг, дартс, шашки, шахматы. Проводятся фестивали инвалидного спорта.

По итогам 2018 года подготовлено 1 кандидат в мастера спорта (кекусинкай, каратэ), 9 спортсменов 1 разряда (всестилевое каратэ, легкая атлетика), 176  спортсменов массового разряда,  128 человека выполнили нормативы на золотой знак ГТО, 71 – на серебряный, 26 – на бронзовый. Подготовлено 6 членов сборных команд Кировской области (всестилевое каратэ, легкая атлетика, настольный теннис).  

В рамках данной муниципальной программы на развитие физической культуры и спорта в 2018 году израсходовано 180 тысяч рублей. 
Принимаемые в районе меры по укреплению материально-спортивной базы и совершенствованию спортивно-оздоровительной работы, повышение качества работы физкультурно - спортивных клубов,  позволили в значительной степени улучшить физкультурно-спортивную работу в школах и по месту жительства среди детей, подростков, молодежи и взрослого населения. В последние годы наблюдается незначительный, но стабильный рост доли населения, систематически занимающегося спортом, с 26,0 % (в 2015 году) до 30,823% (по итогам 2018 года). По результатам областного смотра-конкурса среди физкультурных организация органов местного самоуправления муниципальных образований Кировской области на лучшую постановку физкультурно-массовой и спортивной работы Яранский район поднялся с 9 места (по итогам 2015 года) на 3 место (по итогам 2017 года, результаты утверждены во II-ом квартале 2018 г. Распоряжение Министерства спорта и молодежной политики Кировской области от 09.06.2018 № 67).
Положительная динамика достигнута за счет:

· Реконструкции легкоатлетического манежа МБУ СШ Яранского района;

· Укрепления материально-технической базы учреждений физической культуры и спорта, содержание в надлежащем состоянии;

· Внедрения на территории района Спартакиады предприятий и организаций, Фестиваля спорта для сельских поселений (увеличился охват взрослого населения, открыты КФК на предприятиях), привлечения населения к сдаче норм ГТО.

	Выполнение целевых показателей эффективности реализации муниципальной программы (подпрограмм, отдельных мероприятий)

	Наименование показателя в натуральном выражении, единица измерения
	План на 2018 год
	Факт на 2018 г.
	Процент исполнения к плану 2018 г.

	X
	X
	X
	X

	Обеспеченность плоскостными спортивными сооружениями, тыс.кв.м.
	28,4
	26,8
	94

	Удельный вес населения, систематически занимающихся физической культурой и спортом, процент
	22,5
	28,4
	126

	Количество районных, межрайонных, областных физкультурных и спортивных мероприятий, единиц


	152
	167
	109

	Количество населения, принявшего участие в мероприятиях Программы, человек
	5250
	6614
	126


Анализ основных показателей говорит о том, что принимаемые в районе меры по развитию физкультуры и спорта, приносят положительные результаты
             6. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильём.

По состоянию на 31.12.2018 на площадь жилищного фонда  Яранского района составляет 648,821 тыс. кв. метров. В среднем на одного жителя района  приходится 28,208 м2. 

Ситуация в строительной отрасли района остаётся не простой в связи со сложной экономической ситуацией в целом в районе, тем не менее динамика ввода жилья за отчётный четырёхлетний период остаётся положительной в основном за счёт индивидуального жилищного строительства. 
За 2018 год выдано 42 (в том числе 8 в сельских поселениях) разрешений на строительство и 22 (в том числе 15 в сельских поселениях) уведомления о соответствии указанных в уведомлении о планируемом строительстве или реконструкции объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома параметров объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома установленным параметрам и допустимости размещения объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома на земельном участке. Выдано разрешении на ввод объектов капитального строительства 22 (в том числе 4 в сель сикх поселениях) и 5 уведомлений о соответствии построенных или реконструированных объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома требованиям законодательства о градостроительной деятельности. Введено в эксплуатацию 2649,3 кв.м. Выдано 61 (в том числе 17 в сельских поселениях) градостроительных планов земельных участков. 
В 2018 году на основании заключённых договоров с проектным институтом  ОАО «Кировгипрозем» в соответствии с изменениями градостроительного кодекса были разработаны и утверждены правила землепользования и застройки 9 сельских поселений: Знаменское, Кугальское, Кугушерское, Никольское, Никулятское, Опытнопольское, Салобеляксое, Сердежское, Шкаланское. Так же на основании заключённых договоров с проектным институтом  ОАО «Кировгипрозем» были разработаны и утверждены Генеральные планы 8 сельских поселений: Кугальское, Кугушерское, Никольское, Никулятское, Опытнопольское, Салобелякское, Сердежское, Шкаланское. По состоянию на 31.12.2018 года муниципальные образования Яранского района документы территориального планирования и градостроительного зонирования разработаны в полном объеме и соответствуют градостроительному законодательству. 

В связи с возложением полномочий по созданию и эксплуатации государственной информационной системы обеспечения градостроительной деятельности (ГИСОГД) министерству строительства Кировской области, в декабре 2018 года начата работа по инвентаризации градостроительных документов с дальнейшим предоставлением в адрес министерства строительства Кировской области градостроительной документации согласно разработанных графиков.                                                                          

За отчётный период предоставлено 9 земельных участков, имеющих коммунальную инфраструктуру, многодетным семьям под индивидуальное жилищное строительство.
                             7. Жилищно-коммунальное хозяйство.   

Жилищно-коммунальное хозяйство района является ведущей отраслью муниципальной инфраструктуры, обеспечивающей жизнедеятельность населенных пунктов. 

Доля многоквартирных домов собственники помещений которых выбрали и реализуют способ управления составляет 96,6%. 

Все 100% многоквартирных домов в поселениях района расположены на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет.

Увеличилась по сравнению с 2017 годом доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия с 2,6% до 2,7% в 2018 году. 

На территории района поставляют тепло населению и  учреждениям бюджетной сферы 35 котельных (в т.ч. 21 муниципальная), суммарной мощностью 62,5 Гкал/час. 

Протяженность  тепловых сетей составляет – 26 км(в двухтрубном исчислении). Протяженность водопроводных сетей – 191 км, протяженность сетей  канализации  – 38,8 км.
Проблемы жилищно-коммунального хозяйства:

Высокая степень износа жилищного фонда.

Высокая степень износа основных фондов: котельные, очистные сооружения, тепловые, водопроводные, канализационные сети). 

Высокие потери в тепловых и водопроводных сетях, что увеличивает убытки организаций и объем энергоресурсов на выработку единицы продукции.

Большой объем населения, не охваченный организованным сбором твердых отходов для дальнейшей утилизации на полигоне, отсюда рост несанкционированных свалок.

Основными целями по развитию отрасли является:

- повышение комфортности проживания, обеспечение собственников помещений многоквартирных домов коммунальными услугами нормативного качества;

- обеспечение доступной стоимости коммунальных услуг при надежной и эффективной работе коммунальной инфраструктуры.

Данные цели достигаются путем решения следующих задач:

 - содействие самоорганизации населения по эффективному управлению многоквартирными домами;

- осуществить поэтапный переход от нормативного потребления ЖКУ к приборному учёту;

 -принять меры по снижению себестоимости жилищно-коммунальных услуг, повышению эффективности работы предприятий ЖКХ (провести реконструкцию и модернизацию котельных, модернизацию очистных сооружений, тепловых и водопроводных сетей); повышение эффективности управления предприятий, в том числе с использованием муниципального частного партнерства.

- увеличение объема утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов на территории полигона.

В 2018 году в связи с завершение действия утвержденных инвестиционных программ  на 2016-2018 годы МУП «Водоканал» и МУП «Вулкан», проведена работа по разработке и утверждению новых инвестиционных программ на новый период 2019-2021 годы. Результатом работы стало утверждение инвестиционной программы МУП «Вулкан» по модернизации объектов коммунальной инфраструктуры на 2019-2021 утвержденной министерством энергетики  и ЖКХ Кировской области №1-ИП от 22.06.2018 на сумму 2 753,7 тыс. рублей. Инвестиционная программа МУП «Водоканал» «По развитию, реконструкции и модернизации системы водоснабжения города Яранска на 2019-2021 годы» утверждена решением правления РСТ Кировской области №30/6-КС-2018 от 21.08.2018 на сумму 3 575,65 тыс. рублей.

Мероприятия программ направлены на модернизацию объектов коммунальной инфраструктуры, для достижения целей надежности инфраструктуры, увеличения качества предоставляемых услуг, снижения себестоимости, что в конечном итоге также положительно скажется на потребителях.                                                                                                          

В рамках реализации инвестиционной программы в 2018 МУП «Водоканал» проведена замена участка водопроводной сети по ул. М. Гвардия  г. Яранска протяжённостью 140 метров, ул. Революции г. Яранска протяжённостью 400 метров, установлены 3 расходомера. Общая сумма  затрат составила 694,4 тыс. рублей. В 2018 году МУП «Вулкан» проведена замена 1 котла на котельной № 9 (м. Знаменка Яранского района), на сумму 400,0 тыс. рублей.                                                             

В 2018 году своевременно организована и  проведена необходимая подготовка к отопительному периоду  2018-2019г., что позволило  начать отопительный сезон в установленные сроки без аварийных ситуаций.
Раздел 8. Организация муниципального управления 

По пункту 31 – доля налоговых и неналоговых (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета за 2018 год составила 41,15% (по сравнению с 2017 годом рост составил 0,86%). В результате работы комиссии по вопросам низкой заработной платы эффективность за счет увеличения в виде поступления дополнительных доходов по НДФЛ составила 232,9 тыс. рублей. Сумма недоимки по налоговым доходам (без учета пени и штрафов) по состоянию на 01 января 2019 года составила 1 484,0 тыс. рублей, по сравнению с 01 января 2018 года показатель снизился на 3 306,0 тыс. рублей.
     По пункту 32 – доля основных фондов организаций муниципальной формы собственности, находящихся в стадии банкротства, в основных фондах организаций муниципальной формы собственности (на конец года по полной учетной стоимости). За 2018 год снижение показателя обусловлено тем, что в отношении МУП «Яранское ПАТП» 05.10.2017 объявлена процедура банкротства». Данный показатель уменьшился в связи с продажей имущества (основных средств). Удельный вес основных фондов учреждений, находящихся  в стадии банкротства составил 0,39 %.

     По пункту 34 – доля просроченной кредиторской задолженности по оплате труда (включая начисления на оплату труда) муниципальных учреждений в общем объеме расходов муниципального образования на оплату труда (включая начисления на оплату труда) - по состоянию  на 01 января 2019 года  просроченная кредиторская задолженность  отсутствует.

     По пункту 35 - расходы бюджета муниципального образования на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя муниципального образования – в связи с увеличением норматива на содержание органов местного самоуправления муниципального образования Яранский муниципальный район Кировской области на 2018 год, согласно Постановлением Правительства Кировской области от 29.12.2017 года № 180-П «О нормативах формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Кировской области на 2018 год, увеличились расходы на 1 работника органов местного самоуправления. Бюджетные ассигнования в 2018г. по расходам на содержание органов местного самоуправления исполнены на 99,1 % от установленного норматива.
9. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности.

        Работа  по  энергосбережению  и  повышению  энергетической эффективности в районе проводится в рамках реализации муниципальной программы «Энергосбережение  и  повышению  энергетической эффективности  Яранского района Кировской области» разработанной в соответствии с требованиями федерального законодательства в сфере энергосбережения.
Плановая работа органов местного самоуправления в данном направлении позволила добиться значительной положительной динамики снижения потребления энергетических ресурсов ЖКХ в бюджетной сфере. Удельная величина холодной воды в многоквартирных жилых домах снизилась к показателям 2017 года, а удельная величина потребления электрической и тепловой энергии в 2018 году немного возросла к показателям 2017 года.

По итогам 2018 года экономия коммунальных ресурсов от утверждённых лимитов по муниципальным учреждениям бюджетной сферы составила: теплоэнергия 1111,77 Гкал (2017 год - 1066 Гкал), водоснабжение 6308,17 м.куб. (2017 год - 4982,1 м.куб.), э/энергия 161599 кВт/час ( 2017 год – 139995 кВт/час). 

По итогам 2018 года снизились показатели удельной величины потребления энергетических ресурсов по муниципальным бюджетным учреждениям: электрическая энергия 39,62 кВт на 1 проживающего (2017 год - 42,1 кВт на 1 проживающего), водоснабжение 0,757 кВт на 1 проживающего (2017 год – 0,776 кВт на 1 проживающего), теплоснабжение 0,12  кВт на 1 проживающего ( 2017 год – 0,154  кВт на 1 проживающего).

В 2018 году была продолжена  работа по установке и вводу в эксплуатацию  общедомовых и индивидуальных приборов   учета коммунальных ресурсов.   В 2016  году в рамках реализации своих производственных программ энергосбережения теплоснабжающими предприятиями района проводилась работа по замене старой тепловой изоляции на скорлупы.
